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STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA A COMUNEI

1. INTRODUCERE

Strategia de dezvoltare locala a comunei Topolog este un instrument de planificare in
vederea dezvoltarii localitatii in perioada 2021-2027, bazandu-se pe potentialul de
dezvoltare local cat si pe programele de dezvoltare aprobate la nivel european, national
si local.

“0 buna planificare reprezinta un instrument fundamental al guvernarii locale eficiente-
o metoda de exprimare si eficentizare a alternativelor publice referitoare la modul in care
comunitatea va creste si se va dezvolta " .1

In ceea ce priveste Strategia de de dezvoltare a comunei Topolog, aceasta a fost realizata
prin:

— Documentarea prin consultarea documentelor publice pe domenii cat si a
celor din literatura de specialitate;

— Cercetarea si analiza realitatii din teritoriu;

— Analize si sinteze ale modului de corelare a scoupui principal este de a
analiza informatiile relevante necesare in procesul decizional privind
politicile de dezvoltare a comunei.

Strategia de dezvoltare locald a comunei Topolog are ca principal obiectiv elaborarea
unui document strategic care sa exprime aspiratiile de dezvoltare ale comunitatii, care sa
abordeze coerent problemele locale, bazandu-se pe potentialul local de dezvoltare,
precum si corelarea cu noul program: Orizont Europa, care se va baza pe realizarile si pe
succesul programului pentru cercetare si inovare anterior (Orizont 2020) si va permite
Uniunii Europene sa se mentina in fruntea sectorului cercetarii si inovarii la nivel
mondial. Orizont Europa este cel mai ambitios program pentru cercetare si inovare de
pana acum.

Strategia de dezvoltare a localitatii a fost realizata atat in colaborare cu administratia
publica locala, cat si cu principalii actori locali.

I Marcel Heroiu si colaboratorii, “Consolidarea capacitatii de planificare spatiala. preconditii pentru

dezvoltarea sustenabila”, Banca Mondiala 2013
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Rolul strategiei este de a sta la baza initiativelor tuturor actorilor locali care deruleaza
activitate pe teritoriul comunei Topolog.

Necesitatea acestei lucrari apare in contextul Romaniei ca tara a Uniunii Europene si a
accesarii fondurilor comunitare. Acest lucru creaza pe de o parte oportunitatea
dezvoltarii durabile a comunitatilor cu ajutorul fondurilor europene, dar in acelasi timp
se creaza noi oportunitati asupra competitivitatii economiei locale.

Valorificarea acestor noi oportunitati cere insa alocarea unor resurse semnificative din
partea actorilor locali, atat la nivelul capacitatii administrative necesare pentru
accesarea, implementarea si monitorizarea adecvata a acestor fonduri, cat si de ordin
financiar, de furnizare a cofinantarii obligatorii.

Economia UE este in curs de redresare, dar pentru a elimina decalajele care persista intre
statele membre si intre regiunile din interiorul acestora, sunt necesare investitii
suplimentare. Bazandu-se pe un buget de 373 de miliarde EUR in angajamente pentru
perioada 2021-2027, viitoarea politica de coeziune are, din perspectiva investitiilor,
capacitatea de a contribui la eliminarea acestor decalaje.

Politica de coeziune pentru perioada 2021-20272 a fost adoptata la sfarsitul anului
2018 de catre Comisia Europeana vizand Cadrul Financiar Multianual (CFM) 2021-2027.

Comisia Europeana a avut in vedere o abordare evolutiva, care sa conduca la o politica
de coeziune simplificatd pentru perioada post-2020, cu asigurarea continuitatii cu
actualul Cadru financiar 2014-2020, in special in ceea ce priveste procesul de
programare. Definitivate in urma reuniunii Consiliului European din iulie 2020,
principalele coordonate ale Politicii de coeziune pentru perioada 2021-2027 sunt trasate
de urmatoarele elemente:

— mentinerea actualei arhitecturi generale a politicii de coeziune, respectiv
orientarea pe cele doua mari obiective - Investitii pentru crestere si locuri de
munca si Cooperare teritoriala, cele trei categorii de regiuni - regiuni mai slab
dezvoltate, regiuni in tranzitie si regiuni mai dezvoltate cu accent pe regiunile si
statele mai putin dezvoltate.

— reducerea numarului obiectivelor politice care stau la baza politicii de coeziune
post-2020, la 5 (fata de 11 in prezent), dupa cum urmeaza:

2 https://www.mae.ro/node /55129
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e Europa mai inteligenta, prin inovare, digitalizare, transformare economica
si sprijin pentru intreprinderile mici si mijlocii;

e Europa mai ecologica si fara emisii de gaze cu efect de sera, care pune in
aplicare Acordul de la Paris si investeste in tranzitia in domeniul energiei,
energiile regenerabile si lupta impotriva schimbarilor climatice;

e Europa mai conectata, cu retele strategice de transport si retele digitale;

e Europa mai sociala, care sa ofere pilonul european al drepturilor sociale si
sa sprijine calitatea ocuparii fortei de munca, educatie, competente,
incluziune sociala si acces egal la asistenta medicala;

e Europa mai aproape de cetateni, prin sprijinirea strategiilor locale de
dezvoltare si a dezvoltarii urbane durabile in UE,

e orientare mai puternica a conditionalitatilor (redenumite enabling
conditions - fostele conditionalitati ex-ante) pe obiectivele politice, dar si o
intdrire a aplicarii acestora, conditionalitdti urmand sa fie indeplinite pe tot
parcursul perioadei de programare si nu doar la debutul acesteia.
coordonarea masurilor finantate in cadrul Politicii de coeziune cu
Recomandarile Specifice de Tara din cadrul Semestrului European.

— prevederile privind concentrarea tematica sunt mentinute si conduc la orientarea
unei ponderi ridicate a resurselor din Fondul European pentru Dezvoltare
Regionala/FEDR si Fondul de Coeziune/FC pentru atingerea prioritatilor ce tin de
o Europa mai inteligenta si o Europa mai ecologica. in ceea ce priveste Fondul
Social European/FSE, o pondere mai importanta a alocarii trebuie directionata
pentru incluziune sociala si sprijinul pentru tinerii care nu au un loc de munca.

— procesul de programare, continutul Acordului de Parteneriat si al programelor
urmand a fi mai simplu si cu un caracter strategic consolidat.

In ceea ce priveste alocarea pentru politica de coeziune, se remarci o reducere a acesteia
in ansamblul bugetului UE comparativ cu actuala perioada. PIB/capita ramane
principalul indicator in stabilirea cheii de alocare la nivel national, alaturi de o serie de
criterii aditionale, legate de provocarile curente - piata muncii, educatie si demografie,
emisiile de CO2 si migratie.

Noile propuneri de regulamente includ, totodata, dispozitii care fac posibil transferul
voluntar de resurse inspre instrumentul InvestEU, pentru a beneficia de un mecanism de
garantie bugetara la nivelul UE.
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Aspectele financiare, inclusiv cele legate de stabilirea anvelopei totale, dar si a
anvelopelor nationale (nivelul si criteriile de alocare a fondurilor, clasificarea regiunilor,
elemente de flexibilitate si concentrare tematica, conditiile generale de implementare,
prefinantare si dezangajare) au fost agreate prin acordul politic asupra Cadrului
Financiar Multianual 2021-2027 obtinut la Consiliul European din 17-21 iulie 2020. In
prima jumatate a anului 2021 propunerile legislative care reglementeaza
operationalizarea Politicii de coeziune vor fi adoptate, procesul de implementare urmand
sa debuteze in cel mai scurt timp dupa adoptare, in functie de cadrarea de la nivelul
statelor membre.

.Strategia de dezvoltare a comunei Topolog, 2021 - 2027" este realizata din fondurile
proprii, fiind initiata si derulata de catre Unitatea Administrativ Teritoriala a Comunei
Topolog.

La elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala a comunei Topolog 2021-2027 s-au avut in
vedere urmatoarele criterii:

e Respectarea contextului de dezvoltare definit prin Politica de coeziune dupa 2020,
precum si prin alte documente strategice la nivel european, national, regional si
judetean;

o Satisfacerea nevoilor specifice de dezvoltare ale comunei, actuale si viitoare,
plecand de la avantajele competitive care ar trebui promovate prin investitiile
viitoare.

e Maximizarea atragerii de fonduri europene si optimizarea rezultatelor socio-
economice ale investitiilor planificate.

e Inscrierea viziunii si misiunii Strategiei de dezvoltare locald a comunei 2021-2027
in aria de referinta a obiectivelor de crestere inteligenta, durabila si inclusiva ale
Uniunii Europene.

e Formularea obiectivelor strategice in concordanta cu obiectivele tematice ale
Politicei de coeziune dupa 2020

e Definirea elementelor de fundamentare pe baza informatiilor cuprinse in analiza
socio-economica si analizele SWOT.

e Eliminarea/diminuarea aspectelor din categoria ,Puncte slabe” evidentiate prin
analizele SWOT elaborate pe domenii specifice de referinta.

e Asigurarea de masuri preventive, avandu-se in vedere aspectele evidentiate prin
analizele SWOT in categoria ,Amenintari”.
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e Utilizarea aspectelor pozitive din categoria ,Puncte tari”, astfel incat sa se asigure
o aplicare cat mai eficienta a ,Oportunitatilor” evidentiate prin analizele SWOT pe
domenii specifice de referinta.

2. SCOPUL $1 OBIECTIVELE STRATEGIEI

Provocarea careia trebuie sa-i raspunda omenirea in momentul de fata este aceea de a
asigura la nivel mondial un model de dezvoltare care sa asigure un echilibru intre o serie
de necesitati, care trebuiesc satisfacute concomitent, si anume: dezvoltarea economica si
sociala care sa asigure cresterea nivelului de trai dar si eliminarea disparitatilor existente
la nivelul diverselor regiuni, dar si utilizarea eficienta a resurselor si conservarea
mediului inconjurator, acest fapt insemnand asigurarea unei dezvoltari durabile.

Acest concept a capatat contur de-a lungul ultimilor decenii, cind la nivel international
intr-o serie de cercetari, conferinte, mese rotunde, dezbateri cu caracter geopolitic si
stiintific, abordarile integrate asupra directiilor de dezvoltare ale statelor lumii, au avut
drept rezultat considerarea cresterii economice si asigurarea echilibrului social intr-o
complementaritate si interdependenta cu protectia mediului inconjurator.

Summit-ul Mondial organizat sub egida Organizatiei Natiunilor Unite in 1992 in Brazilia,
la Rio de Janeiro, a avut drept punct central de dezbatere implementarea, printr-o serie
de actiuni si masuri locale, la nivelul fiecarei tari in parte, a conceptului de dezvoltare
durabild, intrucat doar printr-o actiune concertata si printr-un cumul de rezultate
obtinute de fiecare stat in parte, se poate asigura in mod durabil dezvoltarea la nivel
mondial.

Rezolutiile summit-ului au fost cuprinse in documentul intitulat Agenda 21, care
reprezinta un document prin care liderii din majoritatea tarilor lumii si-au luat
angajamentul de a aplica, la nivel local, masurile necesare asigurarii unei dezvoltari
durabile la nivel global.

In centrul politicilor Uniunii Europene se afla dezvoltarea teritoriala durabila, asigurarea
unei coeziuni economice si sociale, eliminarea disparitatilor intre diversele regiuni ale
statelor membre, utilizarea eficienta a resurselor si conservarea mediului inconjurator,
toate acestea fiind incluse in principalele documente strategice elaborate la nivel
european, care in urma dezbaterilor in structurile decizionale europene (Comisia
Europeana, Consiliul European, Parlamentul European) dar si In cele nationale de la
nivelul statelor membre. Ulterior, consacrarii lor ca si principii in documentele

9
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programatice europene, acestea au parcurs drumul de la concept la concret,
transformandu-se in directive care reglementeaza abordarile integrate ale statelor
membre referitoare la dezvoltarea durabila.

Pentru fiecare stat membru in parte, dezvoltarea durabila se prezinta ca fiind perspectiva
rationala a valorificarii sustenabile a resurselor economice, umane si naturale, deoarece
in acest context, aceasta reprezinta singura optiune viabila care raspunde nu doar
cerintelor prezentului, cat si celor din viitor.

La nivel national, o prima abordare mai ampla in acest sens, are loc la nivelul anilor 1997-
1999 cand este elaborata o Strategie Nationala de Dezvoltare Durabila.

Dezvoltarea durabila reprezinta realizarea unei calitati mai bune a vietii in prezent,
fara a compromite sansa generatiilor viitoare la un trai cat mai bun. Aceasta inseamna
realizarea unui echilibru intre dezvoltarea economica, cea sociala si protectia mediului
inconjurator. Conform viziunii dezvoltarii durabile, progresul integreaza obiective
imediate si pe termen lung, actiuni locale si globale, probleme economice si de mediu,
toate fiind inseparabile. Dezvoltarea durabila urmareste i incearca sa gaseasca un cadru
teoretic stabil pentru luarea deciziilor in orice situatie in care se regaseste un raport de
tipul om/mediu, fie ca e vorba de mediul inconjurator, economic sau social.

Intrucat pentru urmatoarea perioada de programare, 2021-2027, politica de coeziune a
Uniunii Europene prevede mai multe posibilitati de a-si exploata la maximum potentialul
in materie de cercetare si inovare. ,Calea catre excelenta” le va ajuta sa combine surse de
finantare din partea UE pentru a sprijini proiecte inovatoare”

In acest sens, este recomandati elaborarea sau actualizarea strategiilor de dezvoltare
locala in vederea coreldrii acestora cu obiectivele europene stabilite pentru perioada
2020-2027.

2.1. CONTEXTUL EUROPEAN AL DEZVOLTARII DURABILE

Inceputul secolului XXI a adus cu sine o serie de provocari la care trebuie sa raspunda
natiunile europene in mod individual, dar mai ales Uniunea Europeana per ansamblu.

Criza mondiala care a cuprins si statele Uniunii Europene a stopat cresterile economice
si progresele inregistrate in zona bunastarii sociale si a reliefat o serie de deficiente
structurale ale sistemului economic si financiar european. Afectate de criza, multe

10
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economii europene au intrat in deriva, actiunea individuala de combatere a consecintelor
crizei s-a demonstrat a fi, in cele mai multe cazuri insuficientd, reechilibrarea economiilor
statelor membre producandu-se doar in urma exercitarii mecanismelor de intrajutorare
si sprijin reciproc, prin intermediul alocarilor financiare de la nivelul bugetului comun al
U.E.

Problemele generate de criza se suprapun peste o serie de alte deficiente majore
existente la nivel european, a caror corectare trebuie sa se regaseasca cu prioritate in
politicile promovate la nivelul U.E. in urmatorul orizont de timp.

O prima deficienta ingrijoratoare este cea privitoare la rata medie de crestere a Europei
care, comparativ cu cele inregistrate de principalii parteneri economici, prezinta valori
inferioare.

Acest lucru se datoreaza in special productivitatii care este mai scazuta pe continentul
european fata de celelalte puteri economice ale lumii.

De asemenea, valorile scazute ale ratei medii de crestere se datoreaza investitiilor scazute
in domeniul cercetarii, dezvoltarii si inovarii, precum si datorita utilizarii insuficiente a
tehnologiilor din domeniul comunicatiilor si informatiilor, fapt care isi pune amprenta
asupra mediului de afaceri european, care se prezinta a fi mai putin dinamic comparativ
cu principalii parteneri economici ai Uniunii Europene.

0 alta deficienta majora se refera la rata de ocupare a fortei de munca in Europa, care
prezinta o medie de 69 % pentru persoanele care sunt in categoria de varsta 20-64 de
ani. Si aceasta valoare este mult mai scazuta decat procentele inregistrate in alte zone
dezvoltate ale lumii.

Situatia in ceea ce priveste rata de ocupare a fortei de munca se prezinta intr-un mod si
mai ingrijorator in segmentul de varsta 55-64 de ani, valoarea procentuala inregistrata
in Europa fiind de 46%, fata de 62% in SUA si Japonia.

Un alt aspect, care ilustreaza productivitatea redusa este cel referitor la numarul de ore
lucrate, cetatenii europeni lucreaza cu aproximativ 10% mai putine ore comparativ cu cei
din Japonia sau SUA.

Toate acestea au determinat o perioada de transformare, de analiza, de regandire a
prioritatilor, de intarire a mecanismelor de cooperare intre statele membre si de
concepere a unor politici care sa asigure o mai buna coeziune si eliminare a disparitatilor
existente la nivelul statelor europene si regiunilor din interiorul aceluiasi stat.

11
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Accelerarea ritmului de imbatrdnire a populatiei europene se prezinta a fi si ea o
problema majora cu care se confrunta toate statele de pe batranul continent. Acest fapt,
corelat cu cel al scaderii numarului populatiei active, este de natura sa mareasca
presiunea asupra sistemelor de protectie sociala, existand riscul chiar a prabusirii
acestora, intrucat cresterile inregistrate in randul persoanelor care se pensioneaza
suprapuse peste scaderea populatiei care se afla in cAampul muncii, face ca o astfel de
dinamica sa conduca in final la nesustenabilitatea acestor sisteme.

Problemele cu care se confrunta U.E. per ansamblu trebuie interpretate in context global,
deoarece in ultimile decenii s-au inregistrat evolutii semnificative in alte zone ale
globului, tari precum China si India bucurandu-se de cresteri economice importante pe
fondul investitiilor masive in cercetare si tehnologie, dar si a avantajelor pe care le
presupune resursa umana avuta la dispozitie, atat sub aspect numeric, a calificarii, cat si
a costurilor pe care aceasta le implica. Pe acest fond, China si India se bucura de o
productivitate sporita.

Alte aspecte de retinut la nivel mondial sunt cele referitoare la finantele mondiale, care
necesita o corectare, intrucat disponibilitatea creditelor acordate in conditiile unor
analize superficiale, au incurajat aparitia unor tendinte speculative, care in final au
generat dezechilibre importante pe pietele financiare.

Nu sunt de neglijat, din contrd, au devenit o prioritate, provocarile legate de clima, si de
utilizarea rationala a resurselor naturale.

Functionarea industriilor prin utilizarea pe scara larga a combustibililor fosili si
ineficienta inregistrata in ceea ce priveste utilizarea materiilor prime, favorizeaza in
primul rand schimbari climatice, dar genereaza amenintari si pentru securitatea
economica, avand in vedere ca resursele nu sunt inepuizabile, iar economiile lumii sunt
dependente de acestea.

0 alta presiune care se exercita la nivel mondial, atat asupra mediului inconjurator cat si
asupra resurselor, este cea datorata ritmului rapid de crestere a populatiei mondiale, de
la 6 la 9 miliarde.

In septembrie 20153, la Adunarea Generald a Organizatiei Natiunilor Unite, tiri din
intreaga lume au semnat Agenda 2030 pentru dezvoltare durabila a Organizatiei
Natiunilor Unite (Agenda 2030 a ONU) si cele 17 obiective de dezvoltare durabila (ODD)
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ale acesteia, stabilind impreuna o lista de actiuni concrete de intreprins pentru oameni si
pentru planeta.

Cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabila (ODD) sau Obiectivele Globale, asumate de tara
noastra alaturi de cele 193 de state membre ONU in septembrie 2015, acopera o gama
larga de tematici care promoveaza actiunea globala in trei arii de dezvoltare durabila
principale: economie, societate si mediu. Cele 17 ODD-uri se adreseaza in egala masura
atat statelor si regiunilor subdezvoltate, cat si celor dezvoltate. Astfel, pana in 2030,
statele lumii s-au angajat sa elimine saracia si foametea, sa combata inegalitatile si
injustitia si sa adopte masuri active privind protectia mediului inconjurator.

Iata care sunt si ce cuprind pe scurt cele 17 Obiective Globale:

1. Fara saracie - Eradicarea saraciei in toate formele sale si in orice context, dat fiind
faptul ca, la nivel global, 1 miliard de persoane continua sa traiasca la limita subzistentei,
cu mai putin de 1.25 dolari/zi.

2. Foamete ,zero” - Eradicarea foametei, asigurarea securitatii alimentare,
imbunatatirea nutritiei si promovarea unei agriculturi durabile. in prezent, 795 milioane
de oameni sufera din pricina foametei iar specialistii in politicile de dezvoltare sustin ca,
daca nu vor fi luate masuri urgente, pana in 2050 numarul acestora va ajung la 2 miliarde.

3. Sanatate si bunastare - Asigurarea unei vieti sanatoase si promovarea bunastarii
tuturor la orice varsta. Acest obiectiv se concentreaza pe cresterea sperantei de viata,
reducerea mortalitatii infantile si a maladiilor grave (precum HIV/SIDA, malarie, TBC,
poliomielita etc.), In special in statele in curs de dezvoltare.

4. Educatie de calitate - Garantarea unei educatii de calitate si promovarea
oportunititilor de invitare de-a lungul vietii pentru toti. In prezent, 103 milioane de
tineri din lumea intreaga nu au acces la educatie primara sau sunt analfabeti. Dintre
acestia, procentul cel mai semnificativ (60%) il reprezinta tinerele femei sau fetele.

5. Egalitate de gen- Realizarea egalitatii de gen si imputernicirea tuturor femeilor si a

fetelor. La nivel global, doar in 46 de state femeile detin mai mult de 30% din mandatele
parlamentelor nationale.
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6. Apa curata si sanitatie- Asigurarea disponibilitatii si managementului durabil al apei
si sanitatie pentru toti. 40% din populatia lumii sufera din pricina lipsei apei iar
aproximativ 1 miliard de oameni nu au acces la toalete proprii.

7. Energie curata si la preturi accesibile - Asigurarea accesului tuturor la energie la
preturi accesibile, intr-un mod sigur, durabil si modern. 3 milioane de oameni la nivel
global utilizeaza inca sursele traditionale de energie, bazate in principal pe carbune si
gaze naturale.

8. Munca decenta si crestere economica - Promovarea unei cresteri economice
sustinute, deschise tuturor si durabile, a ocuparii depline si productive a fortei de munca
si a unei munci decente pentru toti. Industrie, inovatie si infrastructura - Construirea
unor infrastructuri rezistente, promovarea industrializarii durabile si Incurajarea
inovatiei. De exemplu, 1.5 miliarde de oameni la nivel global nu au acces la servicii de
telefonie sigure.

9. Inegalitati reduse - Reducerea inegalitatilor in interiorul tarilor si de la o tara la alta.
In tirile in curs de dezvoltare, intre 1990 si 2010, inegalititile salariale au crescut cu 11%.

10. Orase si comunitati durabile - Dezvoltarea oraselor si a asezarilor umane pentru
ca ele sa fie deschise tuturor, sigure, reziliente si durabile. Pana in 2050, peste 66% din
populatia globului va locui in centre urbane, in special in regiuni din Africa si Asia.

11. Consum si productie responsabile - Asigurarea unor tipare de consum si productie
durabile. Anual, 120 de miliarde de dolari ar putea fi economisite doar daca populatia
globului ar utiliza doar becuri economice.

12. Actiune climatica- Luarea unor masuri urgente de combatere a schimbarilor
climatice si a impactului lor. Incepand cu 1990, emisiile de CO2 au crescut cu aproximativ
50%.

13. Viata acvatica - Conservarea si utilizarea durabila a oceanelor, marilor si a
resurselor marine pentru o dezvoltare durabila. Oceanele lumii reprezinta 97% din apele
lumii si absorb cca. 30% din emisiile de CO2, preintampinand astfel efectele dezastruoase
ale incalzirii globale.
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14. Viata terestra - Protejarea, restaurarea si promovarea utilizarii durabile a
ecosistemelor terestre, gestionarea durabilda a padurilor, combaterea desertificarii,
stoparea si repararea degradarii solului si stoparea pierderilor de biodiversitate. Din cele
8.300 de specii de animale cunoscute, 8% au disparut in totalitate iar 22% sunt pe cale
de disparitie

15. Pace, justitie si institutii eficiente - Promovarea unor societati pasnice si incluzive
pentru o dezvoltare durabila, a accesului la justitie pentru toti si crearea unor institutii
eficiente, responsabile si incluzive la toate nivelurile. 1.26 bilioane de dolari reprezinta
pierderile statelor subdezvoltate cauzate de coruptiei, mita, furturi sau evaziune fiscala.

17. Parteneriate pentru realizarea obiectivelor - Consolidarea mijloacelor de
implementare si revitalizarea parteneriatului global pentru dezvoltare durabila. Doar in
anul 2014, asistenfa pentru dezvoltare, la nivel global a ajuns la suma record de 135.2
miliarde de dolari.
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Figura nr. 1 Obiective de dezvoltare durabila
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Sursa: Organizatia Natiunilor Unite

Obiectivele de dezvoltare durabila nu reprezinta un obiectiv in sine, ci servesc drept
puncte de reper. Acestea ofera o perspectiva necesara pe termen lung, care merge dincolo
de perioadele electorale si de dorinta de a obtine castiguri rapide pe termen scurt. Aceste
obiective ne ajuta sa mentinem democratii solide, sa construim economii moderne si
dinamice si sa contribuim la o lume cu standarde de viata mai ridicate, in care inegalitatile
se reduc, sa ne asiguram ca nimeni nu este lasat in urma, cu respectarea in acelasi timp a
resurselor limitate de care dispune planeta noastrda si prezervarea acestora pentru
generatiile viitoare.
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